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GOZETMEN TALIMATI

OTOMOBIL SPORLARI
GOZETMEN TALIMATI

BIRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 - Bu talimatin amaci; Otomobil sporu
yarigsmalarinda gorev yapacak Gozetmenlerle ilgili
usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

Madde 2 - Bu talimat, Otomobil Sporlari
Federasyonu izni ile organize edilecek her turli
yarisma ve faaliyetlerde  gérev  yapacak
Gozetmenleri, il Goézetmen Kurullarini, Egitim
Programlarini, gérev, yetki ve sorumluluklarini,
Gozetmenlerin  kademelendirilmesini, terfilerini ve
cezalandirilmalarina dair usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

Madde 3 - Bu talimat, 5105 sayili; 3289 sayili
Genglik ve Spor Genel Mudurliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun ile Bazi kanunlarda
degisiklik yapiimasina dair kanun ile Ozerk olan
Turkiye Otomobil Sporlari Federasyonunun Ana
Statlstinin 40 nci maddesine gore Tirkiye
Otomobil Sporlari Federasyonu Yoénetim Kurulunca
hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4 - Bu talimatta gecen;

Genel Mudurlik,
Genglik ve Spor Genel Midirligund,

Genel Midiir,
Genglik ve Spor Genel Midirind,

Federasyon,
Turkiye Otomobil Sporlari Federasyonunu
(TOSFED )

Yonetim Kurulu,

iKiNCi BOLUM
Esas Hikiimler
il Gézetmen Kurullari

il Gézetmen Kurulunun Olusturulmasi

Madde 5 - Gozetmen sayisi 50 ve yukarida olan
illerde Gozetmen Kurullarinin olusturulmasi
zorunludur. Kurul Baskani dahil Gg veya bes kisiden
olusur

il gzetmen kurullari 50 -100 kisi arasinda 3 iye, 100
kisiyi asan hallerde minimum 5 Gye den olusur

il Gézetmen Kurullarinin Segimi

Madde 6 —

il Gézetmen Kurulunun diger (yeleri A ve B lisansli ,
aday olan gézetmenler arasindan gizli oyla segilirler.
ilk oylamada, Gézetmen sayisinin yarisindan bir fazla
Uye katilmadigi takdirde, segim bir sonraki gin
cogunluk aranmaksizin yapilir. Secimde en gok oyu
alan g/ bes kisi Il Goézetmen Kurulu Uyesi olur.
Secimde Il temsilcisi veya Federasyondan atanan bir
gorevli Gozlemci olarak bulunur.

Il Gézetmen Kurulu Baskani, Federasyon Bagkani
tarafindan kurul Uyeleri arasindan segilerek atanir.

il Gézetmen Kurulunun Galigma Usulleri

Madde 7 - il Gozetmen Kurulu, TOSFED Spor
Kurulu'na bagh olarak Insan kaynaklari departmani ile
cahsir. 1| Goézetmen Kurulu gogunlukla toplanir,

kararlar gogunlukla alinir. Oylarin esitligi halinde
Baskanin bulundugu tarafin karari kabul edilir.
Kararlar, karar defterine yazilir ve liyelerce imzalanir.

TOSFED Otomobil Sporlari Yarisma Genel Kurallari,
ekleri, Ulusal Yarnigma Talimatlari, diger ek
yonetmelikler ile kural degisiklikleri gibi sportif ve
teknik bilgiler, II Gézetmen Kurulu aracihdi ile tiim
Gozetmenlere ulastirilir.

il Gézetmen Kurulu Uyelerinde Aranacak Sartlar
Madde 8 - Il Gozetmen Kurulu Uyelerinde aranacak
nitelikler;

Turkiye Otomobil Sporlari Federasyonu a) A ve B Kategori lisansina sahip olmak, ( yeni kurulan
Yonetim Kurulunu, iller harig )

b) Faal sporcu olmamak,
Organizatér Kulup, c) Ceza yonetmelidi hikimlerine gbre ceza almamis
Federasyondan Resmi Organizatdr Lisans belgesi olmak,
alan kulibd, d) Yarismaci ekiplerde gorevli olmamak,

Gozlemci,

Federasyon tarafindan atanan, organizasyonun
kurallara uygun olarak yapildigini denetleyen ve
rapor tutan kisi,

Gozetmen,

Federasyon tarafindan atanan, yarigmalarda
direktére bagli olarak galigan, onaylanmis yarisma
yonetmelikleri dahilinde gorevlendirildikleri
noktalarda yarigsmacilarin zaman, bayrak, kontrol
islemlerini yapan, hal ve durumlarini gozleyerek,
yarigsma direktoriine rapor eden kisilerdir.

il Gézetmen Kurullarinin Gorev Siiresi

Madde 9 - il Gézetmen Kurullarinin gérev siiresi iki
yildir.  Ancak Federasyon Spor Kurulu veya
Federasyonun insan kaynaklari departmani
gerektiginde, 1l Kurul Baskan ve (yelerinde degisiklik
yapilmasi konusunda Federasyon Baskanina teklifte
bulunabilir.

il Gézetmen Kurulu gérev siiresinin sona ermesi:

il Goézetmen Kurulunun gérev siiresi Federasyon
Baskaninin goérevden ayriimasi ile sona erer. Yeni
kurul segilinceye kadar eski kurul géreve devam eder.
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Federasyon baskaninin goérevden almasi halinde
sona erer.

il Gézetmen Kurullarinin Gérev ve Yetkileri
Madde 10 - il Gozetmen Kurullarinin gérev ve
yetkileri:

a) ldeki ve bolgesindeki Goézetmenlerin  kimlik
bilgilerini, godrevlendirmelerini, sicillerini duzenli
tutmak,

b) TOSFED in bilgisi ve onayi dahilinde, bilgi tazeleme
ve gelistirme seminerleri agmak,

c) Federasyon (spor kurulu) tarafindan yapilan
atamalara uygun olarak mahalli, bolgesel yarismalar
ve Ozel organizasyonlara Gozetmen listesini
olusturmak ve federasyon insan kaynaklari
departmanina yollamak

d) il  Gozetmen Kuruluna bagl Gozetmenlerin
evraklarini, bilgilerini, TOSFED insan kaynaklari
departmanina yollamak,

e) lideki Gézetmenleri bir arada tutmak, bilgilendirmek

amaclyla en az ayda bir ortak toplantilar

dlzenlemek ve toplantilara bir yilda (¢ kere gegerli
mazereti olmadan katiimayanlarin listesini,

Gozetmen lisansi askiya alinmak lzere, TOSFED

insan kaynaklari departmanina bildirmek,

TOSFED tarafindan agiklanan kural, kaide, talimat

ve  yobnetmeliklere  uymayanlar igin  rapor

dlzenleyerek TOSFED insan kaynaklari
departmanina bildirmek,

g) ildeki Gézetmenlerin hal ve durumlari ile kurallara
uymalarini saglamak, gerektiginde ikaz etmek, ilgili
Gozetmene gorev vermemek,

h) Her ayin ilk haftasinda sicil islemlerini TOSFED
insan kaynaklari departmanina bildirmek.

i) Sezon sonunda, gegmis ve gelecek sezonla ilgili

istatistik bilgileri de igceren rapor hazirlayarak,

TOSFED Insan kaynaklari departmanina sunmak.

Diger il gdzetmen kurullari ile ortak gériis ve

fikirlerin paylasiimasi igin belirli araliklar ile TOSFED

tarafindan yapilan il gézetmen kurulu toplantilarina
katihr ve gorus bildirirler

f
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=

il Gézetmen Kurulu Uyelinin Sona Ermesi
Madde 11 - Il Goézetmen Kurulu yeleri asagidaki
durumlarda gérevinden ayriimis olurlar.

a) Uyenin istifas,

b) Kurulun gorev siresinin bitmis olmasi,

c) Bir yilda u¢ kere gecerli mazereti olmadan
toplantilara katiimamalari halinde,

d) Uye niteligini  kaybetmis  olmasi halinde,
Federasyonun onayi ile,

il Gézetmen Kurulunun Toplanma Sekli

Madde 12 - Il Gézetmen Kurullari en az ayda bir
defa toplanir. Bunun disinda TOSFED Insan
kaynaklari departmani tarafindan toplantiya davet
edilebilirler.

il Gézetmen Kurul Uyelerinin Gérev Yasag
Madde 13 - il Goézetmen Kurulu yeleri faaliyetler
hakkinda basin acgiklamasi yapamazlar, demeg¢
veremezler, yaris sonuclarini agiklayamazlar.

il Gézetmen Kurullarinin Denetlenmesi
Madde 14 - TOSFED Spor Kurulu , Il Gézetmen
Kurullarini denetleyebilir ve gerekli tedbirleri alir. Il

Gozetmen Kurullarinin  kararlarina karsi  yapilan
itirazlari inceler ve sonuca baglar. Kurulun gérevinin
sona erdirilmesi igin Federasyon Baskanina teklifte
bulunabilir.

UCUNCU BOLUM
Gozetmenlerle llgili Diger Hususlar

Gozetmen Olabilme Sartlari
Madde 15 - Gozetmen olabilmek icin asagidaki sartlar
aranir.

a) En az lise mezunu olmak,

b) 18 yasindan kigiik olmamak,

c) Duzenlenen kurslarda basarili olmak,

d) TOSFED tarafindan bir defada alti ay veya daha fazla
hak mahrumiyeti veya yarigmalardan men cezasi
almamis olmak,

e) Yabanci uyruklu kisilerin, ikamet izni olmasi,

f) Faal sporcu, takim yoneticisi veya yaris servis
gorevlisi olmamak.

Gozetmenlerin Kademe ve Derecelendirilmesi
Madde 16 - Gozetmenlerin  kademe ve
derecelendiriimeleri agagdida belirtilmigtir.

a) D kategorisi,

b) C kategorisi,

c) B kategorisi,

d) A kategorisi,

D Kategorisi Gozetmen

Gozetmen olabilme sartlarini  tagiyan adaylar,
TOSFED tarafindan agilacak kurslara katilirlar. Kurs
sonunda yapilacak yazili veya uygulamali sinavlardan
gegerli notu alanlara D Gozetmen olarak lisans verilir.
Gozetmenler bu kategoride bir yil gérev yaparlar. D
Gozetmenler bir yil boyunca Destek Hizmetleri olarak;
kurtarma, yangin, muidahale, glvenlik, organizasyon
gorevlisi olarak goérev alirlar. D Gozetmenler zaman
gb6zetmeni, bayrak gézetmeni, kontrol nokta gézetmeni
olarak gorev yapamazlar.

C Kategorisi Gozetmen

D Kategorisinde en az bir yil sureyle gérev yapan
Gozetmen, Egitim seminerlerinde basarili olur ve
seminer sonunda yapilan sinavlarda, ilan edilen yeterli
notu alirsa, C kategorisi Gozetmen olmaya hak
kazanir. C  gOzetmenler noktalarinda zaman
gb6zetmeni, bayrak gézetmeni, kontrol nokta gézetmeni
olarak beraberlerinde B gdzetmen olmadan goérev
yapamazlar

B Kategorisi Gozetmen

C Kategorisinde en az bir sene sireyle gorev yapan
Gozetmen, Egitim seminerlerinde basarili olur ve
seminer sonunda yapilan sinavlarda, ilan edilen yeterli
notu alirsa, B kategorisi Gozetmen olmaya hak
kazanir. Yeterlilik sinavinda basarili olamayanlar ise C
kategorisinde gdrevlerine devam ederler.

A Kategori Gozetmen

B kategorisinde en az li¢ yil gbérev yapan Gozetmen,
Egitim seminerlerinde basarili olur ve seminer
sonunda yapilan sinavlarda, ilan edilen yeterlilik
notunu alirsa, A kategorisi Gézetmen olmaya hak
kazanirlar. A Gozetmenlerin her yil sinava girmeleri



ve ilan edilen yeterli notu almalari gerekir. Yeterli
notu alamayanlara ikinci bir sinav hakki verilir.
Uluslar arasi yarigmalarda A lisansli gdzetmenlere
oncelik verilir.

Ancak tiim yarigmalarda lisans tiri her ne olursa
olsun tim gorevlerde destek hizmetleri dahil tim
gozetmenler gorev alabilirler.

A lisansina haiz goézetmeler, kariyerlerine daha
sonraki agamada Ust diizey yonetici olarak devam
ederler.

Gozetmen Lisanslari

Madde 17 - Gozetmen Lisanslari her sene
federasyonca yenilenir. Lisanslarin yenilenmesi igin
her sene agilan giincelleme, bilgi tazeleme kurs ve
seminerlerine katilmisg olmak gereklidir. Bu seminer
ve kurslara ancak gegerli mazereti olanlar ( askerlik,
saglk vb. gibi ) katiimadiklar takdirde telafi kurs,
seminer ve sinavlarina katilacaklardir.

Gozetmen Lisanslarinin Yenilenmemesi ve iptali
Madde 18 - Gozetmenlerin lisanslar asagidaki
hallerde yenilenmez.

a) Gozetmen olabilme sartlarindan birini kaybetmesi,

b) Federasyonun uluslar arasi, ulusal ve/veya mahalli
yarigsmalarinda gorev verildigi halde gegerli mazereti
olmadan, gorev kabul etmemesi veya goreve
gelmemesi halinde

c) Bir yilda gecerli mazereti olmadan, il Gézetmen
Kurulu toplantilara katiimadigr  rapor edilmesi
halinde

d) Haysiyet ve onur kirici davraniglarda bulunmak,

e) Kasitl olarak tarafsizhiga aykiri hareket etmek,

f) Gergege uygun olmayan rapor dizenlemek veya
raporu gizlemek, taraflardan maddi ve manevi
menfaat temin etmek,

g) Yarismalarda olaylari bir tarafin lehine kasitli olarak
ortbas etmek,

h) Otomobil Sporlari camiasi ile yarismalar hakkinda
gazete, dergi, internet, radyo, tv ve benzeri gorsel
ve yazil basina izinsiz agiklama yapmak ve
yayinlanmasini saglamak,

i) Ceza ve Disiplin Yonetmeliklerine gore bir defada
alti aydan fazla ceza almak,
hallerinde Gozetmenlerin lisansi yenilenmez veya
iptal edilir.

TOSFED Ceza veya Disiplin Kuruluna sevk edilen
ve cezalari kesinlesen Gozetmenlerin cezali
olduklari surede lisanslari askiya alinir. Lisanslari
askiya alinan Gozetmenlere yarismalarda gorev
verilmez.

Yukaridaki maddelerden  birinin  Gézetmen
tarafindan yapilmasi halinde lisansin iptali igin
gerekli islemler yapilarak onaya sunulur.

Gozetmen Lisanslarinin Vizesi veya Yenilenmesi
Madde 19

- Gozetmen lisanslari her yil vize yapilir veya
yenilenir. Lisanslari yenilenmis veya vize edilmis
Gozetmenlere yarigmalarda gorev verilir.

Gozetmenlik Gorevine Ara Verilmesi
Madde 20 - Herhangi bir nedenle Gozetmenlik
gérevine ara vermek isteyen Gozetmenler, I

i
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Gozetmen Kurullarina, gorevlerine ara vermek
istediklerini, nedenleriyle birlikte yazili olarak bildirirler,
uygun goruldigi takdirde Gozetmen ayni kategoriden
goreve baglayabilir.

Gozetmenlerin Gorevlendirilmesi

Madde 21 - Federasyona bagh olarak yapilan
yarismalarda, TOSFED Spor kurulu tarafindan
bildirilen sayilarda ve 6zelliklerde gozetmenler, I
g6zetmen kurulu tarafindan belirlenir ve TOSFED
insan kaynaklari departmanina bildirilir.

Her gruba, A kategori Gézetmen olan, I Gézetmen
Kurulu tarafindan bir Bas Goézetmen atamasi yaplilir.
Her grubun Bas Gozetmeni, direk olarak Yarisma
Direktoriine bagldir. Yarigma Direktérl, o yarismada
gorev alan Gozetmenlerin sorumlusu ve lideridir.
Gorev dagilimlarini direktér yapar.

A kategorisi Bas Gozetmen olmadigi hallerde, grup
Bas Gozetmenligine B kategorisi Bas Gozetmen
atamasi yapllir.

Ulusal $ampiyona takvimi diginda olan mahalli ve 6zel
organizasyonlarda Bas GoOzetmen ve Gozetmenlere
odenecek Ucretler yarismayi dizenleyen Organizator
Kullp tarafindan &denir. Bu Ucretler Federasyonca
resmi yarigmalar igin verilen Ucretlerin altinda olamaz.
Federasyon tarafindan her yil gézetmenlere 6denecek
Ucretler ilan edilir.

Her tirll yarismada Gozetmenlerin transferleri,
konaklamalari ve yiyecekleri organizatér kuliip
tarafindan karsilanir. Organizatér bas godzetmenler
araciligi ile bu bilgileri yarisma ©ncesinden iletir ve
gerekli talepleri degerlendirir.

Gozetmen yelekleri organizatér tarafindan verilir.
Gozetmen foyleri, yarisma programi, start listesi ve
gerekli telefon listeleri direktor tarafindan temin edilir
ve dagitilir.

Telsizler ve gerekli malzemeler(bayrak, kronometre,
1s1kli start malzemesi, neticeler panosu, kalem, banner
masa, sandalye vs.) organizator tarafindan temin edilir
ve saglam kullanilabilir sekilde imza karsiligi bas
g6zetmene teslim edilir ve yarisma sonrasinda ayni
sekilde teslim alinir.

Yarisma sonrasinda organizator tarafindan yapilacak
o6demeler de bas gézetmen tarafindan gézetmenlere
imza karsiligi iletilir. Bas Gozetmen tarafindan yarisma
sonrasinda atanan gézetmenlerden yarisa katilan ve
katilmayanlarin listesi TOSFED Insan Kaynaklari
Departmanina yazih olarak yollanir.

Gozetmenlerin Yapmasi Gereken igler

Madde 22 -D, C, B ve A Gozetmenler, atamalarini
takiben yarigma yodnetmelikleri ve programlarina
uymak zorundadirlar.

a) Belirtilen zamanlarda yerlerinde hazir olmali, yarisma

yonetmeligi, Grup Bas Gozetmeni ve Yarisma
Direktérinin  talimat ve tavsiyelerine uymak
zorundadirlar.

b) Yarisma igin verilen gorev kiyafetlerini giymek

zorundadirlar.

c) Kronometrelerin senkronizasyonu, kontrol noktasinin

hazirlanmasi, kontrol tabelalarinin kurallara uygun
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yerlestiriimesi, Gdézetmen malzemelerinin eksiksiz
ve caligir halde yedekleri ile bulundurulmasi
go6revleridir.

d) Yarisma esnasinda bulunduklari noktada gorevleri
geredi zamanlarin tutulmasi, fdylere islenmesi,
zaman karnelerine iglenmesi, kurallara aykiri
hareket edenler igin not alinarak en kisa zamanda
rapor edilmesi, kurallarin uygulatilmasi gorevleridir.

e) Yarigsmalar esnasinda verilen gorev geregi, bayrak

uygulamasi yapmasi, ihlal edenleri bildirmesi,

yarigsmacilarin kural digi hareketlerinin tespiti ve
rapor edilmesi gorevleridir.

Gozetmenler, kendilerine verilen malzemeyi, temiz,

calisir bir halde teslim etmek zorundadirlar. Teslim

edilen malzemenin kaybi veya zarar gormesi
halinde, malzeme o gunku bedel Uzerinden ilgili

Gozetmenden tahsil edilecektir.

g) Gozetmenler, her gorev sonrasinda raporlarini grup
Bas Gozetmenine direktore ulastirimak Uzere
iletmek zorundadir. Bu raporlarin olay anindan
hemen sonra verilmesi gereklidir.

h) Gozetmenler istendiginde Yarigma Direktori ve
Yarisma Spor Komiserleri tarafindan bilgilerine
basvurulmak Uzere gagdrilabilirler.

i) Gozetmenler gorev yerlerini Yarisma Direktora
talimati olmadan terk edemezler.

j) Gozetmenlerin, yarisma bitiminde yaris
merkezinden ayrilmalari i¢in yarig kesin sonuclarinin
ilan edilmis olmasi gereklidir.

f

=

Grup Bas Gozetmeni; ayni gorev igin atanmis, ayni
mahalde gorev yapan Gozetmenlerin sorumlusudur.
il Gozetmen Kurulu tarafindan atanir. Grubundaki
Gozetmenlerden sorumludur. Yarigma Direktoriine
karsi sorumludur. Goézetmenlerinin raporlarini alir,
kendi raporu ile beraber en kisa zamanda Yarisma
Direktoriine iletir.

Grup Bas Gdézemeni, her yarisma sonrasinda kendi
grubundaki Gézetmenlerle ilgili sicil raporu hazirlar
ve Il Goézetmen Kuruluna ve TOSFED Insan
Kaynaklari departmanina verirler.

Gozetmenlerin  Yarigma  Yonetimiyle  llgili
Esaslan

Madde 23 - Gozetmenler, Federasyon tarafindan
yayinlanan yoénetmelik, kural, tiizik ve talimatlar ve
g6rev aldiklar yarismanin yodnetmeligini bilmekle
yukumltdirler.

Gozetmenler, yarigmalar esnasinda kendi
glvenliklerini  sadlamakla yUkimlldurler. Goérev
yaptiklari  yerin  glvenligi igin Grup Bas
Gozetmeninden ve Yarisma Direktoriinden destek
ve yardim alabilirler.

Gozetmenlerin Degerlendirilmesi

Madde 24 - Grup Bas Gozetmeni ve Gozetmenler
yarigsma boyunca Federasyon Gézlemcisi tarafindan
denetlenir.

Gozetmenlerin Cezalandiriimasi

Madde 25 - Gozetmenler bu yonetmelik
hikumlerine uygun hareket etmedikleri, goérev
yerlerini terk ettikleri, diger Go6zetmenlerle uyum
icinde calismadiklari, yarismanin akisini bozacak
sekilde davrandiklari, mazeretsiz gorevi kabul
etmedikleri, disiplinsiz davrandiklari tespit edildigi

hallerde ve gorevleri disinda yarismaci, takim ve/veya
marka temsilcileri ile ikili mulnakasaya girdikleri
zamanlarda, ceza y®netmeliklerine gore sug sayilan
davraniglarda bulunduklarinda Goézetmenler hakkinda
cezai islem yapmak,ceza yonetmeligi cergevesinde
TOSFED Spor Kurulu tarafindan, idari yénden sug
sayllan hususlarda ise TOSFED Disiplin kurulu
tarafindan degerlendirme yapilir

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller
Madde 26 - Bu yonetmelikte yer almayan konularda,
Federasyon Yo6netim Kurulu kararlari esastir.

Yirirlik
Madde 27 - Bu vydénetmelik, 1.1.2007 tarihinde
ylrirliige girer.10.1.2008 tarihinde degistirilmistir

Yiiritme
Madde 28 - Bu yonetmelik hikimlerini Turkiye
Otomobil Sporlari Federasyonu Baskani yuritir.



